OBCNI ZBOR - MAREC 2025
Predlogi clanov ZKFS za srednjeroc¢ni razvoj drustva (2025-2028)

Tematsko podroéje Tip ukrepa | Predlog Komentar

Vodenije in strategija Nadaljuj Nadaljevati z obstoje€o strukturo in nainom vodenja drustva Ohraniti uéinkovito in poznano strukturo delovanja
Vodenje in strategija Nadaljuj Oblikovanije letnih ciliev in ohranjanje jasne vizije razvoja ZKFS Povezovanje vizije z merljivimi cilji vsako leto
Komunikacija in prepoznavnost Nadaljuj Izdajanje Novicnika 1ZZVIDnik in urejanje spletne strani ZKFS Kljuéni informator za €lane in zunanje partnerje
Komunikacija in prepoznavnost Nadaljyj Proaktivno in moderirano nastopanje v javnosti Nadzirano in strokovno predstavljanje ZKFS v javnosti
IzobraZevanja Nadaljuj Organizacija Journal Cluba (z moZnostjo snemanja) Stalen vir znanja in razprave med ¢lani

Zunanje sodelovanje Nadaljyj Sodelovanje z zdravniki in zunanjimi deleZniki (SFD, LZS, FFA) Ohranjanje strokovne povezanosti z relevantnimi akter;ji
Skupnost in dogodki Nadaljuj Organizacija letnih druzenj (npr. teambuilding) Krepitev vezi, zaupanje in sodelovanje med ¢lani
Storitve in podpora Nadaljyj Izmenjava dobrih praks za izvajanje pladljivih storitev Standardizacija obstojecih praks in znanja

Vodenje in strategija Ustavi Dvom v obstoj ali smisel ZKFS znotraj ¢lanstva Notranja kohezija in zaupanje v namen drustva
Komunikacija in prepoznavnost Ustavi Javno izrazanje osebnih stali$¢ brez notranje razprave Prepregevanje neavtoriziranega komuniciranja
Zunanje sodelovanje Ustavi Nekriti€no sobivanje z drugimi drustvi brez jasne vioge (npr. SFD) Jasno dolo€anje razlik in namenov sodelovanja
Vodenje in strategija Zakni Visakoletno postavljanje ciljev in 4-letno strateSko naértovanje (2025-2028) Omogoca dolgoroéno nacrtovanje in evalvacijo
Vodenije in strategija Zaéni Vizpostaviti sistem triaze prioritetnih strokovnih podrogij Jasna presoja prioritet na strokovnem podro¢ju
Komunikacija in prepoznavnost Zakni Krepitev PR aktivnosti in pripovedovanije uspesnih zgodb Vidnost in prepoznavnost kliniéne farmacije
Komunikacija in prepoznavnost Zaéni Promocija vioge klinicnega farmacevta (npr. 'Strokovnjak za va$a zdravila") Krepitev ugleda kliniénega farmacevta v javnosti
IzobraZevanja Zadni Uvesti nove formate (delavnice, okrogle mize, svetovanja) Prilagojeno izobraZevanje potrebam kliniéne prakse
IzobraZevanja Zaéni Locevanje strokovnih vsebin od sponzorskih vsebin Zagotavljanje strokovne integritete izobrazevanj
IzobraZevanja Zakni Vizpostaviti repozitorij strokovnih vsebin Ohranitev vsebin za Sirjenje znanja in dostopnost
Struktura in ¢lanstvo Zaéni Vizpostavitev strokovnih sekcij znotraj drustva Omogoca razvoj vsebinskih stebrov ZKFS
Struktura in ¢lanstvo Zakni Porazdelitev nalog med delovne skupine Povecanje odgovornosti in u€inkovitosti dela
Struktura in ¢lanstvo Zaéni Vklju€evanije ¢lanov prek sekcij, delavnic in internih izobrazevanj Vecja aktivacija in pripadnost ¢lanstva

Zunanje sodelovanje Zadni Povezovanje z regijo 'juznega bazena' (npr. bivie YU drZave) Krepitev regionalnih vezi in primerjava praks
Zunanje sodelovanje Zaéni Vabilo sosednjim drzavam k sodelovanju na dogodkih ZKFS Odpiranje priloznosti za vedjo udelezbo

Skupnost in dogodki Zakni Izpostaviti druZabni vidik strokovnih sre€an; Motivacija in ob&utek pripadnosti drustvu

Skupnost in dogodki Zaéni Usklajevanje koledarja dogodkov z drugimi organizacijami Izogib podvajanju terminov in povecanje udelezbe
Storitve in podpora Zakni Vizpostavitev mreZe podpore za izvajanje storitev Uginkovita interna pomo€ pri izvajanju storitev
Zakonodaja in regulativa Zaéni Povecati prisotnost v zakonodajnih in regulativnih postopkih Aktivna vloga v procesih, ki vplivajo na stroko
Zakonodaja in regulativa Zadni IzboljSati pravno podporo strateSkim odlogitvam ZmanjSevanje ovir pri izvajanju novih storitev




Dodatni predlogi delovnih skupin
Spodaj navedeni predlogi so bili zabelezeni v izvirnih dokumentih delovnih skupin. Ker niso bili neposredno strukturirani v okviru ukrepov Nadaljuj — Ustavi - Zacni,

niso vklju¢eni v glavno razpredelnico, temve¢ jih dodajamo kot pomemben vsebinski dodatek:

1. Promocija vloge klinicnega farmacevta
e »Strokovnjak za vaSa zdravila — zgodba o uspehu«
e »Klini¢ni farmacevt ob vsakem bolniku«
o »ZZZS prisluhnil klini¢nim farmacevtom«

e »Stevilo kliniénih farmacevtov strmo naraséa«

2. Strateski cilji ZKFS po letih
e 2025: Razdelitev ¢lanstva v strokovne sekcije
e 2026: Urejeno financiranje specializacij iz klini¢ne farmacije
e 2027: Priprava predloga za nov program specializacije

e 2028: Vkljucitev ZKFS ali strokovne sekcije v Zbornico farmacevtov

3. Poklicni status in podpora
¢ Ustanovitev Zbornice farmacevtov (omenjena kot dolgoro¢en strateski cil))

e Pravna podpora pri pripravi in sprejemanju kljuénih aktov za izvajanje klini¢nih farmacevtskih storitev



